        Администрация                                                                  
    сельского поселения 
  Чувашское Урметьево
 муниципального района 
     Челно-Вершинский
     Самарской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

           № 2 от 14.01.2026 г.

«Об утверждении Положения об организации и 
осуществлении первичного воинского учета граждан 
на территории сельского поселения Чувашское Урметьево 
муниципального района Челно-Вершинский Самарской области».

В соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами Российской Федерации от 31 мая 1996 г. № 61 -ФЗ «Об обороне», от 26 февраля 1997г. №31-Ф3 «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации» с изменениями согласно закона от 22.08.2004 № 122, от 28 марта 1998 г. № 53-Ф3 «О воинской обязанности и военной службе», «Положением о воинском учете», утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2006 г. №719, от 31.12.2005 г. № 199-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием разграничения полномочий, Методическими рекомендациями ГШ ВС РФ 2007 г. по осуществлению первичного воинского учета в органах местного самоуправления, «Инструкцией по бронированию на период мобилизации и на военное время граждан Российской Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, имеющих запас, и работающих в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях, приказом Министерства обороны Российской Федерации № 700 от 22.11.2021 г. «Об утверждении инструкции об организации работ по обеспечению функционированию системы воинского учета», законами Самарской области, Уставом органа местного самоуправления, иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления, а также настоящим Положением.

ПОСТАНОВЛЯЮ:
       1. Утвердить прилагаемое Положение об организации и осуществлении первичного воинского учета граждан на территории сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области (приложение №1).

   2. Утвердить должностную интрукцию работника осуществляющего первичный воинский учет граждан, пребывающих в запасе (приложение №2).

   3.Назначить ответственным лицом по ведению первичного воинского учета в администрации сельского поселения Чувашское Урметьево Аитову Алису Евгеньевну.

        Временное исполнение обязанностей, на случай отпуска или болезни основного работника, возложить на Главу сельского поселения Яндулова Олега Борисовича.

      4.Постановление Администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области от 10.01.2025 г. № 1 «Об утверждении Положения об организации и осуществлении первичного воинского учета граждан на территории сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области» признать утратившим силу со дня вступления в силу настоящего постановления.

5. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации  сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области в сети «Интернет».
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения 

Самарской области:                                                                            О.Б. Яндулов
           Приложение №1

                                                                                            к постановлению администрации

                                                                                                  сельского поселения Чувашское Урметьево
                                                                                                  № 2 от 14.01.2026 г.
«СОГЛАСОВАНО»                                                                  «УТВЕРЖДЕНО»
ВрИО Военного комиссара                                       Глава сельского поселения 

                                                                                     Чувашское Урметеьво

Сергиевского, Исаклинского,                                   муниципального района Челно-    
Челно-Вершинского и Шенталинского районов    Вершинский Самарской области

военного комиссариата Самарской области

___________________ А. А.Кротенко                      __________________О.Б. Яндулов
«14» января 2026 г.                                                   «14 » января 2026 г.
Положение

об организации и осуществлении первичного воинского учета граждан 

на территории сельского поселения Чувашское Урметеьво муниципального района Челно-Вершинский Самарской области
 Администрация сельского поселения Чувашское Урметеьво муниципального района Челно-Вершинский Самарской области в своей деятельности по вопросам первичного воинского учета руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами Российской Федерации от 31 мая 1996 г. № 61 -ФЗ «Об обороне», от 26 февраля 1997г. №31-Ф3 «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации» с изменениями согласно закона от 22.08.2004 № 122, от 28 марта 1998 г. № 53-Ф3 «О воинской обязанности и военной службе», «Положением о воинском учете», утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2006 г. №719, от 31.12.2005 г. № 199-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием разграничения полномочий, Методическими рекомендациями ГШ ВС РФ 2007 г. по осуществлению первичного воинского учета в органах местного самоуправления, «Инструкцией по бронированию на период мобилизации и на военное время граждан Российской Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, имеющих запас, и работающих в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях, приказом Министерства обороны Российской Федерации № 700 от 22.11.2021 г. «Об утверждении инструкции об организации работ по обеспечению функционированию системы воинского учета», законами Самарской области, Уставом органа местного самоуправления, иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления, а также настоящим Положением 

Основными задачами Администрации  сельского поселения Чувашское Урметеьво муниципального района Челно-Вершинский Самарской области (далее ОМСУ) являются:

- обеспечение исполнения гражданами воинской обязанности, установленной федеральными законами от 31 мая 1996 № 61-ФЗ «Об обороне», от 28 марта 1998 №53-Ф3 «О воинской обязанности и военной службе», от 26 февраля 1997 №31-Ф3 «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации»;
- осуществление в пределах своих полномочий мер по обеспечению государственных гарантий равенства прав, свобод и законных интересов человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств;

- предотвращение ограничения прав и дискриминации по признакам социальной, расовой, национальной, языковой или религиозной принадлежности;
- документальное оформление сведений воинского учета о гражданах, состоящих на воинском учете;

- анализ количественного состава и качественного состояния призывных мобилизационных людских ресурсов для эффективного использования в интересах обеспечения обороны страны и безопасности государства;

- проведение плановой работы по подготовке необходимого количества военнообученных граждан, пребывающих в запасе, для обеспечения мероприятий по переводу Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов с мирного на военное время в период мобилизации и поддержание их укомплектованности на требуемом уровне в военное время.
 Число работников, осуществляющих воинский учет в Администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области, определяется с учетом следующих норм, установленных постановлением Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2006 № 719:

а) 1 работник, выполняющий обязанности по совместительству, при наличии на воинском учете менее 500 граждан;

б)1 освобожденный работник - при наличии на воинском учете от 500 до 1000 граждан;

в) 1 освобожденный работник на каждую последующую 1000 граждан, состоящих на воинском учете.

Общее количество работников, осуществляющих воинский учет, в ОМСУ определяется исходя из количества граждан, состоящих на воинском учете, по состоянию на 31 декабря предшествующего года.

При наличии в ОМСУ двух и более работников, осуществляющих воинский учет, они объединяются в отдельное подразделение - военно-учетный стол - далее (ВУС).
 Для работников осуществляющих воинский учет, (далее инспекторы военно-учетного стола) выделяется специально оборудованное помещение и железные шкафы, обеспечивающие сохранность документов по воинскому учёту.

Персональный состав и должностной регламент инспекторов военно-учетного стола по осуществлению первичного воинского учета, определяются распоряжением Главы сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области.
 Воинскому учету в ОМСУ и организациях подлежат:

а) граждане мужского пола в возрасте от 18 до 27 лет, обязанные состоять на воинском учете и не пребывающие в запасе (далее - призывники);

б) граждане, пребывающие в запасе (далее - военнообязанные):

- мужского пола;

- уволенные с военной службы с зачислением в запас Вооруженных Сил Российской Федерации;

- успешно завершившие обучение на военных кафедрах при федеральных государственных, образовательных организациях высшего образования по программам военной подготовки офицеров запаса, программам военной подготовки сержантов, старшин запаса либо программам военной подготовки солдат, матросов запаса;

- успешно завершившие обучение в военной образовательной организации высшего образования по программам военной подготовки сержантов, старшин запаса либо программам военной подготовки солдат, матросов запаса;

-  не прошедшие военную службу в связи с предоставлением отсрочек от призыва на военную службу или отменой призывной комиссией области решения нижестоящей призывной комиссии по достижению ими возраста 27 лет;

- не подлежащие призыву на военную службу по достижении ими возраста 27 лет;

- не прошедшие военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии по достижении ими возраста 27 лет;

- уволенные с военной службы без постановки на воинский учет и в последующем поставленные на воинский учет в военном комиссариате;

- прошедшие альтернативную гражданскую службу;

- женского пола, имеющих военно-учетную специальность;.

Не подлежат воинскому учету в военно-учётном столе и организациях граждане:

- освобожденные от исполнения воинской обязанности в соответствии с Федеральным законом "О воинской обязанности и военной службе";

- проходящие военную службу или альтернативную гражданскую службу;

- отбывающие наказание в виде лишения свободы;

- женского пола, не имеющие военно-учетной специальности;

- постоянно проживающие за пределами Российской Федерации;

- имеющие воинские звания офицеров и пребывающие в запасе Службы внешней разведки Российской Федерации и Федеральной службы безопасности Российской Федерации.

Воинский учёт военнообязанных подразделяется на общий и специальный.

На специальном воинском учёте состоят военнообязанные, которые в установленном порядке бронируются за органами государственной власти, органами местного самоуправления и организациями на период мобилизации и на военное время, а также проходящие службу в органах внутренних дел, войсках национальной гвардии Российской Федерации, Государственной противопожарной службе, учреждениях, органах уголовно-исполнительной системы, а также подразделениях таможенных органов, осуществляющих оперативно - розыскную деятельность, в которых законом предусмотрена служба, не допускающая разглашения сведений, раскрывающих принадлежность конкретных лиц к кадровому составу, на должностях рядового и начальствующего состава, имеющие специальные звания.

Остальные военнообязанные состоят на общем воинском учёте.
Первичный воинский учет ОМСУ осуществляется по документам первичного воинского учета:

а) для призывников - по картам первичного воинского учёта призывников; 

б) для прапорщиков, мичманов, старшин, сержантов, солдат и матросов запаса - по алфавитным карточкам и учетным карточкам; 

в) для офицеров запаса - по карточкам первичного учета;
Документы первичного воинского учета заполняются на основании следующих документов:

а) удостоверение гражданина, подлежащего призыву на военную службу, - для призывников;

б) военный билет (временное удостоверение, выданное взамен военного билета офицера запаса; временное удостоверение, выданное взамен военного билета; справка взамен военного билета) - для военнообязанных.

В целях организации и обеспечения сбора, хранения и обработки сведений, содержащихся в документах первичного воинского учета, инспекторы военно-учетного стола:

а) осуществляют первичный воинский учет граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу, проживающих или пребывающих (на срок более 3 месяцев) на территории сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области;

б) выявляют совместно с органами внутренних дел по сельскому поселению Чувашское Урметьево граждан, проживающих или пребывающих (на срок более 3 месяцев) на территории сельского поселения Чувашское Урметьево и подлежащих постановке на воинский учет;

в) ведут учет организаций, находящихся на территории сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области,  и контролируют ведение в них воинского учета;

г) ведут и хранят документы первичного воинского учета в машинописном и электронном видах в порядке и по формам, которые определяются Методическими рекомендациями Министерством обороны РФ.

В целях поддержания в актуальном состоянии сведений, содержащихся в документах первичного воинского учета, и обеспечения поддержания в актуальном состоянии сведений, содержащихся в документах воинского учета, инспекторы военно-учетного стола:

а) сверяют не реже 1 раза в год документы первичного воинского учета с документами воинского учета военного комиссариата и организаций, а также с карточками регистрации или домовыми книгами согласно Методическим рекомендациям;

б) своевременно вносят изменения в сведения, содержащиеся в документах первичного воинского учета, и в двухнедельный срок сообщают о внесенных изменениях в военный комиссариат по форме, определяемой Методическими рекомендациями Министерством обороны РФ;

в) разъясняют должностным лицам организаций и гражданам их обязанности по воинскому учету, мобилизационной подготовке и мобилизации, установленные законодательством Российской Федерации, осуществляют контроль за их исполнением, а, также информируют об ответственности за неисполнение указанных обязанностей;

г) представляют в двухнедельный срок в военный комиссариат сведения о случаях неисполнения должностными лицами организаций и гражданами обязанностей по воинскому учету, мобилизационной подготовке и мобилизации.

                                                                                                  Приложение №2

                                                                                                  к постановлению администрации

                                                                                                  сельского поселения Чувашское Урметьево
                                                                                                  № 2 от 14.01.2026 г.

«СОГЛАСОВАНО»                                                                  «УТВЕРЖДЕНО»
ВрИО Военного комиссара                                       Глава сельского поселения 

                                                                                     Чувашское Урметьево

Сергиевского, Исаклинского,                                   муниципального района Челно-
Челно-Вершинского и Шенталинского районов    Вершинский Самарской области

военного комиссариата Самарской области

___________________ А. А. Кротенко                      __________________О.Б. Яндулов 
«14» января 2026 г.                                                       «14» января 2025 г.

ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
 работника первичного воинского учета Администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский  Самарской области
I.  Общие положения
1. Должность военно-учётного работника Администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский  Самарской области (далее – ВУР) не относится к должностям муниципальной службы.

2. ВУР непосредственно подчиняется Главе  сельского поселения

Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский  Самарской области   и не имеет работников в своём подчинении.

3. ВУР назначается и освобождается от должности Главой  сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский  Самарской области   в порядке, установленном трудовым законодательством и нормативными правовыми актами Администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский  Самарской области.
II. Квалификационные требования
1. Квалификационные требования к уровню профессионального образования: наличие образования не ниже среднего (полного) общего.

2. Квалификационные требования к стажу работы: без предъявления требований к стажу работы.

3. Квалификационные требования к профессиональным знаниям:

- знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов Российской Федерации от 31.05.1996г № 61-ФЗ «Об обороне», от 28.03.1998г  № 53-ФЗ   «О  воинской  обязанности   и   военной  службе»,   от  26.02.1997г  № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», постановления Правительства Российской Федерации от 27.11.2006г. № 719 «Об утверждении Положения о воинском учете», «Методическими рекомендациями по осуществлению первичного воинского учета в органах местного самоуправления»- ГШ ВС РФ 2007 г., муниципальных правовых актов органов местного самоуправления сельского поселения Чувашское Урметьево, действующего законодательства Самарской области и другими нормативно-правовыми документами в области воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, применительно к исполнению своих должностных обязанностей;

- знание основ  организации труда;

- знание основ этики и правил делового этикета, делового общения;

- знание правил внутреннего трудового распорядка, правил охраны труда и противопожарной безопасности, порядка работы со служебной информацией, правил делопроизводства.

4. Квалификационные требования к профессиональным навыкам:

- владение навыками квалифицированного планирования работы;

- владение навыками работы по взаимодействию со структурными подразделениями Администрации  сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский  Самарской области, а также организациями и гражданами; 

- способность к мышлению, позволяющему решать сложные задачи в профессиональной области, накоплению и обновлению профессиональных знаний и навыков;

- обладание навыками позитивного межличностного общения, способностью к сотрудничеству, умение находить эффективные способы решения в конфликтных ситуациях;

- способность к обоснованному принятию решений и действий, а также готовность нести ответственность за их решения и последствия;

 - умение своевременно и качественно с учётом анализа текущей ситуации и определения тенденций её развития выполнять задания и поручения руководства;

- владение навыками ведения деловых переговоров; 

- умение использовать современные средства, методы и технологии работы с информацией; 

- владение компьютерной техникой, а также необходимым программным обеспечением. 
III.  Должностные  обязанности
3.1.  ВУР обязан:

- осуществлять первичный воинский учет граждан, пребывающих в запасе проживающих или пребывающих (на срок более 3 месяцев) на территории городского округа;
- соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;

- исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком профессиональном уровне;

-обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем физическим и юридическим лицам и организациям, не оказывать предпочтение каким-либо общественным или религиозным объединениям, профессиональным или социальным группам, гражданам и организациям  и не допускать предвзятости в отношении таких объединений, групп, организаций и граждан;
- вести и хранить документы первичного воинского учета в порядке и по формам, которые определяются Министерством обороны Российской Федерации;

- сверять документы первичного воинского учета с документами воинского учета военного комиссариата Сергиевского, Исаклинского, Челно-Вершинского и Шенталинского районов (далее ВК) в порядке, определяемом Министерством обороны Российской Федерации;

- сверять документы первичного воинского учета с документами воинского учета организаций, в порядке, определяемом Министерством обороны Российской Федерации;

- сверять документы первичного воинского учета с карточками регистрации или домовыми книгами в порядке, определяемом Министерством обороны Российской Федерации;

- своевременно вносить изменения в сведения, содержащиеся в документах первичного воинского учета; 

- вносить сведения по изменению военно-учетных сведений граждан в тетрадь по обмену информацией с ВК и представлять ее для обмена в ВК в согласованные сроки;
- проверять наличие и подлинность военных билетов (временных удостоверений, выданных взамен военных билетов), а также подлинность записей в них, наличие мобилизационных предписаний (для военнообязанных запаса при наличии в военных билетах отметок об их вручении), отметок в документах воинского учета о снятии граждан с воинского учета по прежнему месту жительства, отметок в паспортах граждан Российской Федерации об их отношении к воинской обязанности, жетонов с личными номерами Вооруженных Сил Российской Федерации (для военнообязанных запаса при наличии в военных билетах отметок об их вручении);

- информировать ВК об обнаруженных в документах воинского учета и мобилизационных предписаниях граждан исправлениях, неточностях, подделках и неполном количестве листов. В случае невозможности оформления постановки граждан на воинский учет на основании представленных ими документов воинского учета оповещать граждан о необходимости личной явки в ВК;
- выдавать расписки при приеме от граждан документов воинского учета;
- заполнять в 2-х экземплярах алфавитные карточки и учетные карточки на прапорщиков, мичманов, старшин, сержантов, солдат и матросов запаса разборчивым подчерком чернилами (шариковой ручкой) черного цвета, а где установлено карандашом. При этом уточнять сведения о семейном положении, образовании, месте работы, должности, месте жительства или месте временного пребывания граждан и другие необходимые сведения, содержащиеся в документах граждан, принимаемых на воинский учет;
- делать отметки о постановке граждан на воинский учет и снятии с воинского учета в карточках регистрации или домовых книгах;

- составлять и представлять в ВК в 2-недельный срок списки граждан принятых на воинский учет и снятых с воинского учета;
- составлять и представлять в ВК в 2-недельный срок списки граждан, убывших на новое место жительства за пределы городского округа без снятия с воинского учета;
- хранить документы первичного воинского учета граждан, снятых с воинского учета, до очередной сверки с учетными данными ВК, после чего уничтожать их в установленном порядке; 

- содержать картотеку учетных карточек и алфавитных карточек по гражданам, пребывающим в запасе, в соответствии с порядком  ведения и хранения документов первичного воинского учета  определенным Министерством обороны РФ;

- вести учет граждан, пребывающих в запасе имеющих право на льготы и заполнять журнал учета;

- вести учет изменения состояния здоровья граждан, пребывающих в запасе и заполнять журнал учета;

- контролировать ведение организациями воинского учета в соответствии с порядком определенным Министерством обороны РФ;

- разъяснять должностным лицам организаций и гражданам их обязанности по воинскому учету, мобилизационной подготовке и мобилизации, установленные законодательством Российской Федерации, осуществлять контроль их исполнения, а также информировать об ответственности за неисполнение указанных обязанностей;

- вызывать граждан по вопросам воинского учета и оповещать граждан о вызовах (повестках) ВК;

- вести переписку с ВК по вопросам воинского учета;

- вести переписку с организациями по вопросам воинского учёта;

- участвовать в проведении занятий с работниками организаций, ответственными за воинский учет по вопросам организации и ведения воинского учета;

- выполнять другую работу и указания, не противоречащие действующему законодательству.

- в случае отсутствия на рабочем месте ВУР по уважительным причинам (отпуск, временная нетрудоспособность, командировка) его замещает сельского поселения Чувашское Урметьево – Яндулов Олег Борисович.
IV. Права
 ВУР имеет право:

- вести переписку с государственными органами, запрашивать в установленном порядке от предприятий, организаций, учреждений, граждан и общественных объединений статистические и оперативные данные, отчетные и справочные материалы по вопросам, необходимым для исполнения своих должностных обязанностей;

- вносить предложения по совершенствованию работы, связанной с предусмотренными должностными обязанностями;

- принимать решения в целях обеспечения повседневной деятельности по всем вопросам, относящимся к его компетенции;

- получать объективную оценку своей деятельности;

- требовать надлежащего состояния рабочего места для выполнения своих должностных обязанностей.
V. Ответственность
ВУР несет ответственность, предусмотренную действующим законодательством:

1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, нарушение правил внутреннего трудового распорядка, ВУР может быть подвергнут дисциплинарному взысканию в порядке, установленном законодательством о труде.

2. ВУР несёт дисциплинарную, гражданско-правовую, административную или уголовную ответственность в соответствии с федеральными законами:

- за разглашение сведений, составляющих государственную или иную охраняемую законом тайну, а также сведений, ставших ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведений, касающихся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающих их честь и достоинство;

- за разглашение или использование в целях, не связанных с служебной деятельностью сведений, отнесённых в соответствии с Федеральным законом к сведениям конфиденциального характера;

- за неправомерное решение;

- за порчу имущества;
VI. Перечень вопросов для самостоятельного решения
 Перечень вопросов, по которым ВУР вправе и обязан в пределах своих полномочий самостоятельно принимать решения:

- о планировании своей служебной деятельности;

- о внесении предложений по улучшению работы по направлению своей деятельности;

- о подготовке документов: писем, заявлений, докладных записок, справок, отчетов, докладов, предложений, отзывов, списков, перечней, тезисов по направлению деятельности;

- информирование руководителя о выявленных при исполнении служебных обязанностей нарушениях действующего законодательства и предложение способов их устранения.
VII. Порядок служебного взаимодействия инспектора ВУС с работниками администрации, гражданами и организациями:
1. С работниками Администрации в соответствии с Инструкцией по делопроизводству администрации.

2. С гражданами и организациями в соответствии с законодательством Российской Федерации и Самарской области, постановлениями и распоряжениями Администрации, должностным регламентом, Инструкцией по делопроизводству. 
VIII. Перечень муниципальных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Администрации сельского поселения Чувашское Урметьево:
ВУР муниципальных услуг не оказывает.
IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности ВУР:
В организации труда:
- осуществлять первичный воинский учет граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву при ожидании оформления двух и более  граждан в ускоренном темпе;
- разъяснять должностным лицам организаций и гражданам о необходимости своевременной постановки на воинский учет и сообщении о принятии на работу лиц, подлежащих воинскому учету, добиваясь результата полного и качественного воинского учета;
- сверять документы первичного воинского учета с документами воинского учета организаций в установленные графиком сроки, не допуская его срыва;

- проводить прием граждан для первоначальной постановки на воинский учет в установленное регламентом время;

- оперативно решать возникающие при оформлении документов первичного воинского учета проблемы, связанные с уточнением записей в документах  воинского учета граждан, затрачивая время оформления не более 10 минут на каждого гражданина.
Качество выполненной работы:
- заполнение документов первичного воинского учета в соответствии с установленными требованиями;

- полное и качественное составление списков граждан принятых (снятых) с учета, подлежащих первоначальной постановке на воинский учет;

- отсутствие стилистических и грамматических ошибок в составленных документах.
Профессионализм:
- профессиональная компетентность (знание законодательных, нормативных правовых актов, широта профессионального кругозора, умение работать с документами);

- способность выполнять должностные функции самостоятельно, без помощи руководителя или старшего по должности;

- способность четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умение рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

- осознание ответственности за последствия своих действий и принимаемых решений;

- способность сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях.
- грамотный подход к решению поставленных задач, активность и инициативность к получению новых профессиональных знаний и навыков.

С должностными инструкциями ознакомлены:

Работник первичного воинского учета:    ________________ Аитова А.Е. 
Глава сельского поселения:                                                      _____________           Яндулов О.Б. 
